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【全国健康保険協会 宮崎支部】 

 

 取り組みの詳細を教えてください 

35 歳以上の職員には、定期健康診断に生活習慣病予防健診を利用し、がん検診のセット受診を

促しています。また、検診費用を補助し、勤務時間内に受診できるように調整するなど受診しやす

い環境を整えています。 

35 歳未満で偶数年齢の女性職員には、子宮頸がん検診の受診を促しています。 

 

 取り組み後の課題や今後の構想があればお聞かせください 

35 歳以上の職員に、生活習慣病予防健診を利用したがん検診のセット受診を勧め、35 歳未満の

偶数年齢の女性職員には、子宮頸がん検診の受診を促していきたい。 


